
走进太原市第三十六中学红旗校区，校园整洁美丽，课

堂鲜活有序，学生活泼规矩。教室里，社团老师细心为同学

们介绍沥粉画的基础知识和技巧；赛场上，学校篮球队的成

员以不屈的意志和扎实的能力展现出少年的昂扬斗志；心

理教室内，社团老师通过专业的指导和关怀，帮助同学们学

会管理情绪、处理人际关系、释放压力……这一切井然有序

的场景，正是学校规范化办学、精细化管理体系高效运转的

缩影。

太原市第三十六中学校红旗校区为原太原市第四十五

中学校，始终明确方向、怀揣梦想，经过几代人的不懈努力，

取得了丰硕的办学成果，先后被授予“全国‘十一五’德育课

题先进实验校”“太原市德育示范校”“太原市家长示范学

校”“太原市平安校园”等光荣称号。近年来，学校深入贯彻

落实教育部、省、市关于规范办学行为的部署要求，紧紧围

绕“为党育人、为国育才”的初心使命，夯实精细化管理，多

向发力，打造出令家长放心、学生舒心的教育环境，成为区

域基础教育高质量发展的典范。

聚力党建融合，奏响发展提升“奋进曲”

坚持和加强党对教育工作的全面领导，是办好人民满

意教育的根本保证。坚持党建与发展相融合，推动党建优势

转化为发展优势，是新时代学校高质量发展的必由之路。近

年来，学校将党建工作深度融入发展大局，贯穿学校教育教

学全过程，以党建促规范，以规范提质量，以管理求精细，引

领学校各项事业实现新跨越、取得新成效。

强化政治引领，把稳规范化办学“方向盘”。学校党总支

始终将政治建设摆在首位，坚持把学习党的创新理论作为

首要政治任务，严格落实“第一议题”制度，依托中心组学

习、“三会一课”、主题党日等载体，引导全体党员干部深刻

领悟“两个确立”的决定性意义，增强“四个意识”、坚定“四

个自信”、做到“两个维护”。全年精心组织开展 次主题鲜

明、内涵丰富的主题党日活动，如观看《榜样 9》专题节目，

开展“构筑中华民族共有精神家园”主题学习，安排部署中

央八项规定精神学习教育，举办《习近平关于加强党的作风

建设论述摘编》专题读书分享会……活动形式多样、内容丰

富，引导党员教师不断提高政治判断力、领悟力、执行力，在

思想上、行动上与党中央保持高度一致，为学校规范化办

学、精细化管理筑牢了坚实的思想根基。

抓实主题教育，夯实精细化管理“硬基石”。学校党总支

将深入开展贯彻中央八项规定精神学习教育作为锤炼党

性、改进作风、提升效能的重要抓手，以优良党风引领师德

师风、优化管理效能。通过专题读书分享会碰撞思想火花，

引导教师将对作风建设的理解融入到备课、上课、辅导、评

价等教学管理的每一个细节。对照整改清单中 11个方面问

题深入开展自查自纠，让“红脸出汗”成为常态，推动管理流

程更加规范、服务意识更加强化。通过“走进碑林公园 感

悟清廉力量”、赴中国共产党太原历史展览馆接受廉政教育

等沉浸式学习，引导党员干部在历史与现实的对望中正心

修身，筑牢拒腐防变思想防线，确保在涉及招生、采购、评

优、职称评审等关键管理环节中，做到公平公正、公开透明，

确保党的路线方针政策和上级决策部署在校园内落地生

根、开花结果。

强化意识形态，构建全方位育人“同心圆”。学校党总支

严格落实意识形态工作责任制，定期分析研判，织密织牢防

护网。加强对课堂教学、讲座论坛、校园网络、微信公众号等

各类思想文化阵地的规范化管理，确保每一堂课、每一次活

动、每一条信息都弘扬主旋律。深入开展“扫黄打非”，抵御

宗教渗透和校园传教，精细排查风险隐患，坚决维护校园政

治安全和意识形态安全。尤为重要的是，学校将铸牢中华民

族共同体意识教育贯穿立德树人全过程，融入教育教学管

理的方方面面，不仅成功接待新疆五家渠市代表团考察交

流，更在日常管理中持续巩固“山西省民族团结进步示范单

位”创建成果。通过精细化的课程设计、校园文化活动和日

常行为引导，讲好民族团结故事，画好民族繁荣、国家强盛

的最大“同心圆”。

引领教学改革，党建赋能教育创新发展。教学改革是学

校发展的核心驱动力，学校党总支深度参与指导“十四五”

规划落实，为教学改革指明方向。推动“红旗卡”评价体系实

施，是党建引领教学创新的生动实践。各处室以“红旗卡”为

主线，将教育教学工作有机融合，教务处、政教处、宿舍管理

分别创设不同类型“红旗卡”，激发学生热情、规范行为习

惯、提升内务质量。同时，党总支支持教研教改，助力学校成

功申报省级课题 1项、区级课题 3项，推进集团化办学深度

融合，为学校发展注入新活力。

聚力思政工作，唱响铸魂育人“主旋律”

思政工作是学校各项工作的生命线，是落实立德树人

根本任务、驱动学校规范化办学与精细化管理迈向深度的

关键抓手与核心路径。学校始终将思想政治工作贯穿教育

教学全过程，以有温度、有深度的教育实践，在莘莘学子心

中厚植家国情怀，让“主旋律”在校园内外激荡回响。

精准的帮扶，为青少年的成长之路点亮一盏明灯。为切

实做好桥梁纽带，全面关爱青少年成长。数年来，团市委、市

青联持续开展“暖冬行动”，不断为广大青少年送去关怀，助

力他们健康成长。在岁末冬寒之际，团区委联合团市委、市

青联共同策划和组织了“共青团和你在一起———2025暖冬

行动”，由市青联海外特邀界别的委员众筹资金，为太原三

十六中红旗校区的 20名困难家庭学生每人发放一套包含

学习用品和体育用品的暖心大礼包，用实际行动驱散冬日

的寒冷，让爱与温暖持续传递。

志愿服务是思政教育最生动的实践课堂，能让学生

在奉献中感悟责任，在行动中锤炼品格。去年 3月，学校

以“‘锋’火相传红领巾 志愿闪耀新时代”为主题，开展

学雷锋系列活动。升旗仪式上的深情倡议、主题班会上的

思想碰撞，让雷锋精神内化于心，外化于行。雷锋日当天，

志愿者们化身校园美容师，清理卫生死角、整理“绿色驿

站”书籍，用点滴行动，传递正能量。让奉献的火种在青春

的接力中生生不息。

在科技浪潮奔涌的当下，将法治精神与创新意识融入

思政教育，是培养未来合格公民的必然要求。4月，学校围

绕“版权与人工智能”主题，开展知识产权宣传周活动。通过

电子屏标语、主题海报和科普视频，师生们深入探讨 AI时

代的版权边界。从“坚持原创”到“注明出处”，同学们的感悟

与承诺，标志着尊重知识、崇尚创新的意识已如春芽破土，

为构建智慧校园、创新社会筑牢了思想根基。

行走的思政课，能让学子在触摸历史文脉中，汲取文化

自信与精神力量。1月，初三年级师生踏上“探秘百年醋香，

寻访古楼遗韵”研学之旅。在益源庆醋厂，同学们感悟“慢”

的匠心与坚守；在唱经楼前，大家体会科举路上的“韧”性与

勤勉。这场醋韵与书香的和鸣，让非遗传承与科举文脉变得

可触可感，引导学生思考如何在新时代续写文明华章，既要

有静待花开的从容，更要有朝乾夕惕的勤勉。

一系列扎实有效的思政工作，如春风化雨，润物无声。

从构建“六级协同”思政团队，到开展百余场德育实践活动；

从常态化开放心理咨询室呵护学生心灵，到家长对德育工

作超 95%的满意度，太原三十六中红旗校区用行动诠释了

铸魂育人的深刻内涵。通过将思政小课堂同社会大课堂相

结合，学校不仅规范了办学行为，更提升了育人品位，正努

力培养出一批批既有扎实学识，又怀揣担当精神，能够肩负

起民族复兴重任的时代新人。

聚力依法治校，奏响规范治理“最强音”

将法治思维贯穿教育教学工作全过程，是推进教育治理

体系和治理能力现代化的内在要求，也是落实立德树人根本

任务、办好人民满意教育的重要保障。学校将法治要求深度融

入办学治校各环节，着力构建决策科学、执行坚决、监

督有力的治理体系，以高水平法治建设护航学校高质量发展。

强化法治学习，筑牢法治根基。法律法规是学校管理的

准绳，将法律法规纳入中心组和教职工学习内容，是提升全

体人员法治素养的关键。学校通过组织专题法治学习 4次、

参与各类法治培训，让教职工深入理解法律精神，增强法治

观念，在日常工作中自觉依法办事，为学校法治建设奠定坚

实思想基础。

健全制度体系，规范管理流程。学校修订完善《学校章

程》及配套制度，健全内部管理体系，执行“三重一大”决策

制度，推进校务公开，确保学校决策科学、民主、合法，让权

力在阳光下运行，提升学校管理的规范化、法治化水平。

加强普法教育，培育法治新人。学校将法治教育纳入德

育和教学计划，聘请专家开展法治讲座，利用重要节点开展

各类法治活动，明确教师依法执教要求，能让学生在潜移默

化中接受法治熏陶，增强法治意识，培养尊法、学法、守法、

用法的良好习惯。

化解矛盾纠纷，维护校园稳定。学校建立校内纠纷调解

机制，畅通诉求渠道，落实校园安全责任制，开展隐患排

查，能及时发现和解决校园内的矛盾问题，将隐患消除在

萌芽状态，维护校园的和谐稳定，为师生创造良好的学习

和工作环境。一年来，校园始终保持和谐稳定，未发生重大

安全责任事故和涉法涉诉案件，师生安全感、满意度持续

提升。 （郗艳）

结语：乘势而上开新局，奋楫扬帆启新程。太原市第三十六

中红旗校区以党建引领，全面贯彻落实新时代党的建设总要求，

加强党对学校工作的全面领导，立足五育并举，着眼规范化办

学，全面打造精细化管理体系，学校各方面都得到飞速发展。红

旗校区将以抓铁有痕、踏石留印的决心，创先夺优，以昂扬姿态

开拓创新、拼搏奉献，书写高质量党建引领学校高质量发展

的新篇章，为地方教育发展贡献力量！
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全面打造精细化管理体系 推动教育工作高质量发展
———太原市第三十六中红旗校区管理工作扫描

导读：《教育强国建设规划 纲要（2024—2035

年）》提出：“完善学校管理体系，健全学校章程实施

保障机制，落实学校办学自主权。规范化办学、精细

化管理不仅仅是一种管理手段，更是一种校园文化

的体现。太原市第三十六中红旗校区的发展之路，便

深深印证了这一点。

在这里，校区领导班子带领全体教职工，为同学们创

造更加安心舒适的学习、生活环境，为学生的成长提供最

优质、最全面的服务；在这里，红旗精神的光芒闪耀在红旗

校区教师团队的身上，他们以奉献精神和爱的关怀滋养着

学生们的品格，培养出一代又一代以“少年强 中国强”为

理想信念的红旗学子。


